DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE (L. 69/2009) — ANNO 2019

Settore GEN | FEB | MAR | APR | MAG GIU LUG | AGO | SETT | OTT NOV DIC
E . . Tasso 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 7,50 12,00 29,00 26,50 16,00 13,50 12,00 24,00
conomico-finanziario | assenza %
;ffj::nza% 76,00 | 81,00 | 84,00 | 86,00 | 92.50 88,00 | 71,00 | 73,50 84,00 86,50 88,00 | 76,00
Lavori Pubblicte | Tasso 1 17,50 | 12,50 | 13,00 | 9,00 | 1350 | 20,00 | 31,00 | 3200 | 23,50 | 17.50 | 1500 | 1750
atrimonio assenza %
Tasso 82,50 | 87,50 | 87,00 | 91,00 86,50 80,00 69,00 68,00 76,50 82,50 85,00 82,50
presenza%
Polisi . Tasso 19,00 | 11,00 | 14,00 | 15,50 12,00 17.50 16,50 30,00 16,00 11,50 12,00 19,00
olizia Municipale assenza %
Tasso 81,00 | 89,00 | 86,00 | 84,50 88,00 82,50 83,50 70,00 84,00 88,50 88,00 81,00
presenza%
Tasso
Urbanistica e o | 900 | 1500 | 1550 | 7.50 9,00 11,50 | 25,00 | 22.50 15,00 10,00 6,00 9,00
Tasso 91,00 | 85,00 | 84,50 | 92,50 | 91,00 88,50 | 75,00 | 77,50 85,00 | 90,00 84,00 | 91,00
presenza%
Amministrati Tasso 18,50 | 16,50 | 19,50 | 27,00 25,50 22.00 37,00 43,50 34,50 26,00 20,50 18,50
mministrativo assenza %
Tasso 81,50 | 83,50 | 80,50 | 73,00 | 74,50 | 78,00 | 63,00 | 56,50 | 65,50 | 74,00 | 79,50 81,50
presenza%
Statisi Tasso 7,00 | 9,00 | 4,50 4,50 8,00 6,50 12,00 19,00 | 22.50 2,00 13,50 7,00
atistico-Demografico | assenza %
Tasso 93,00 | 91,00 | 95,50 | 95,50 | 92,00 | 93,50 88,00 81,00 | 77,50 | 98,00 86,50 | 93,00
presenza%
Soci , Tasso 21,00 | 15,50 | 11,00 | 34,00 | 12,50 | 5.50 10,50 | 51,00 | 3,50 4,00 4,50 | 21,00
ocio-educativa assenza %
;ffj::nza% 79,00 | 84,50 | 89,00 | 66,50 87,50 | 94,50 89,50 | 49,00 | 96,50 | 96,00 | 9550 | 79,00




