Stampa Intero Modello in data : 21/7/2022

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2021

Tipo Istituzione : COMUNI Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 1363 - CAMERI

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS NOVARA

T1 |Tia|Tib | Tic | Tic | T1d | T1e| T1f | Tig|Tis| T2 |T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 | T10|T11|T12|T13|T14|T15| S1 |S1A|SICI|Tab.

bis d Ric.

Tenute X X | X | X | X | X | X | X | X|X X | X | X | X | X | X | X | X | X
Dichiarate X X X | X | X | X | X X | X | X | X | X | X | X ]| X ]| X
Inviate X X X | X | X | X | X X | X | X | X | X | X | X | X ]| X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 20/07/2022
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 20/07/2022

T15/SICI consuntivate in data 18/07/2022



Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra? essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

“Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;
“Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata" se lo stato ha valore GA;
"Non applicabile per il contratto corrente" se lo stato ha valore Lt
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/07/2022 01:49:10. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita/ 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2019 2020 2021 2019 2020 . 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 0 1 1 0,33 95.326 93.358 62.788 230 0 8.046
CATEGORIA D 9 8 9 8,49 , 8,81 8,08 322.309 330.538 302.653 0 0 0
CATEGORIA C 28 27 23 26,35 26,44 25,25 722.543 729.934 691.974 0 0 0
CATEGORIA B g 8 7 9,2 8,12 7,44 215.240 191.564 174.607 0 198 0
CATEGORIA A 2 2 2 1,12 1,12 112 22.964 24,043 23.344 0 7 0
Totale 49 46 41 46,66 45,49 42,23 1.378.382 1.369.437 1.255.366 230 269 8.046
Tabella 14 ' 580.924 522.248 468.597
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 1.959.306 1.891.685 1.723.963
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/07/2022 01:49:10. Gli

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
SEGRETARI 1 1 0,33 95.096 93.358 164.226 46.671 46.715 48.720 48.425 46.643 115.506 0 0 17.916 230 0 6.222
COMUNALI E
PROVINCIALI
CATEGORIA D 8,49 8,81 8,08 37.963 37.497 37.442 29.284 28.734 28.441 8.680 8.764 9.000 0 ] 0 0 0 0
CATEGORIA C 26,85 26,44 25,25 26.915 27.608 27.409 23.574 23.451 23.372 3.341 4.157 4.037 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 9,2 8,12 7,44 23.385 23.565 23.461 20.759 20.737 20.971 2.626 2.828 2.490 0 0 0 0 24 0
CATEGORIA A 1,12 112 1,12 20.504 21.404 20.843 18.788 18.788 18.788 1.716 2,616 2.055 0 0 0 0 63 0
Totale per Istituzione 46,66 45,49 42,23 29.537 30.094 29.522 24.438 24.386 23.990 5.099 5.708 5.532 0 0 140 5 6 49

2. le$

le categorie del prodotlo di ciascun valore medio * men:

/12 divisa per

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il lotale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.

¢ medie annue per Istituzione sono calcolale come la somma su ale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

non calc

za di mensi

buite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab. 2 e Si1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (SI1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Unita/n.contratti 2019 2020 2021 2019 2020 2021 valori annui lordi 2019 2020 2021
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - - -
determinato
L.S.U/LP.U. 0 0 3 Retribuzioni, codice P065 0 0 25.987 valore medio - - 8.662
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P0O16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per €0.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 20 11 0 Oneri per incarichi di 155.886 57.979 0 valore medio riferito agli 7.794 5.271 -
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 1 2 2 Oneri per contratti resa 6.773 8.421 18.958 valore medio riferito agli 6.773 4.211 9.479

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti € uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
21/07/2022 01:49:10. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

Fondo

Risorse per il
finanziamento del fondo
(voci di entrata)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)

2019 2020 2021 2019 2020 2021
PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrate 231.951 209.359 235.264 181.986 180.425 204.997
PERSONALE NON DIRIGENTE Posizioni organizzative (bilancio) 61.853 63.000 63.000 58.586 73.889 63.000
PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (bilancio) - 0 0 - 16.745 15.500
DIRIGENTI Risorse per la retribuzione di posizione 0 0 0 0 0 0
e di risultato
SEGRETARI Segretario comunale e provinciale = 26.846 4.533 - 26.846 13.563
(bilancio)
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/07/2022 01:49:10. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2019 2020 2021 f 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 0 0 15 nc. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0
CATEGORIA D 9 8 9 23 36,25 22,11 0,33 4,5 1,33 2,78 27,75 21
CATEGORIA C 28 27 23 21 30,07 34 9,39 9,85 14,09 5,68 333 12,57
CATEGORIA B 9 8 7 21,56 36,25 31,86 11,78 18,88 7,57 30,78 15,38 17,86
CATEGORIA A 2 2 2 20,5 19,5 22,5 0 6 0 0,5 0,5 05
Totale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 49 45 M 21,33 32,13 30,46 7,59 10,33 9,49 9,43 27,67 14,73
Medio (1)

(1) Presenti di rilenimento per delerminare i gg di assenza: personale presenle al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/07/2022 01:49:10. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2019 2020 2021
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratti di 0 0 0
collaborazione coordinata
e continuativa

TOTALE 0 0 0
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Tabella di

Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo

Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota

Totale T12 1019283 1247537 0
Totale T13 236083

Assegno T14 8613

TOTALE PARZIALE 1263979 0 0
LO10 - GESTIONE MENSE 0 0 0
LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 5130 12924 0
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 2900 200 0
1108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0
1109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 0 0
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0
P0855 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 329969 355365 0
PO61 - IRAP 83667 95318 0
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P0B5 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 25987 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 0 0 0

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 1711632 1711344 0

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 24442 36311 0

(sommaloria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 1687190 1675033 0
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

VOCE SEGRETARI PERSONALE NON Totale
DIRIGENTE Amministrazione
Totale risorse tabella 15 4533 283497 288030
Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016 0 55301 55301
(#)
Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 4533 228196 232729
Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 75/2017 27000 228196 255196
(##)
Coerenza con tolleranza di 1000 € OK

#) Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

i##) Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

Si attesta la conformita? dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle speci
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.Igs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICH).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

che informazioni

Firma del Presidente del collegio dei revisori

odvuesr cha\% e —
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00141730036

Codice Fiscale : 00141730036

Telefono : 0321511611

Email : ::m:wmm:o.oo_:::m.om.jml.:?:@_mmm__sm:.:

Via : PIAZZA DANTE

Numero Civico : 25

C.A.P.: 28062

Citta? : CAMERI

Provincia : NO

Codice Catastale : B473

Popolazione residente : 10684

Superficie(Kmq) : 39.99

indirizzo pagina web dell'ente : comune.cameri.no.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo I

(in assenza di tale indicazione sara? considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

EMail

Vecchio

Tiziana

0321511624

33m3Nmm10.003c3m.om3m1.:o@_mmm::m:.z
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