COMUNE DI CAMERI

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI

PREMIO PREMIO
AMMONTARE COLLEGATO COLLEGATO
COMPLESSIVO ALLA ALLA
DEI PREMI (art. 20 PERFORMANCE PERFORMANCE
c. 1 D. Igs. n| (PRODUTTIVITA) | (PRODUTTIVITA")
33/2013) STANZIATO DISTRIBUITO
Anno 2012
PERSONALE
TITOLARE DI P.O.
(RESPONSABILI
D'’AREA) 11.175,00 8.202,42
PERSONALE NON
TITOLARE DI P.O. | 34.265,00 34.265,00
DATI RELATIVI Al PREMI
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

DATI RELATIVI Al | PREMIO PREMIO MEDIO
PREMI (art. 20 c. 2 D| MEDIAMEN-TE | DISTRIBUITO AMMONTARE AMMONTARE
lgs. n. 33/2013) CONSEGUIBILE | (ammontare MASSIMO MINIMO

(ammontare distribuito / INDIVIDUALE INDIVIDUALE
Anno 2012 stanziato / numero percipienti) | E

numero avent

diritto)
PERSONALE
TITOLARE DI P.O.
(RESPONSABILI
D’AREA) 1.862,50 1.367,07 2.125,00 638,72
NUMERO
DIPENDENTI 6
PERSONALE NON
TITOLARE DI P.O. 744,89 744,89 1.002,34 334,88
NUMERO
DIPENDENTI: 46




