COMUNE DI CAMERI
Piazza Dante Alighieri 25 - C.A.P. 28062 - (NOVARA)
Tel. 0321 511611 - fax 0321 511650

Prot. j_"”‘; 7)?’

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

In esecuzione della deliberazione della G.C. n. 59 del 19/05/2021 con la quale si & stabilito di procedere alla
selezione e nomina del Nucleo di Valutazione, in forma collegiale;

SI RENDE NOTO

che questo Ente intende procedere alla nomina dei componenti del Nucleo di valutazione della performance.

1. ATTIVITA’ DA SVOLGERE E MODALITA' DI SVOLGIMENTO

Il Nucleo di Valutazione svolge le seguenti attivita:

a)

effettua, sentito il Sindaco, la valutazione annuale delle posizioni organizzative (Responsabili di
Servizi), accertando il reale conseguimento degli obiettivi programmati, ai fini dell’erogazione
dellindennita di risultato, secondo quanto stabilito dal vigente sistema di valutazione e di
incentivazione;

effettua la valutazione delle performance amministrative del Comune, delle unita organizzative e degli
uffici in cui si divide la struttura amministrativa dell'Ente;

propone alla Giunta la definizione e 'aggiornamento della metodologia di valutazione delle posizioni
organizzative,

sottopone all’approvazione della Giunta le metodologie permanenti di valutazione delle posizioni
organizzative e del restante personale dipendente, anche ai fini della progressione economica;
verifica I'adozione e I'attuazione del sistema di valutazione permanente dei Responsabili di Servizio e
del personale dipendente e dei sistemi di controllo interno di cui all'art. 147 e seguenti del D. Lgs.
267/2000;

collabora con i Responsabili di Servizio alla valutazione dei dipendenti comunali loro assegnati,
garantendo la correttezza dei processi di misurazione, valutazione e di attribuzione dei premi al
personale, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita nonche di
premialita;

certifica la possibilita di incremento del Fondo delle risorse decentrate di cui all'art. 15 del CCNL
01.04.1999;

collabora con '’Amministrazione e con i Responsabili per il miglioramento organizzativo e gestionale
dell'Ente;

svolge ogni altra funzione prevista da disposizioni legislative o regolamentari.

2. REQUISITI GENERALI

1) Cittadinanza: possono essere nominati cittadini italiani e cittadini dell'Unione Europea.

2) Eta: non puod essere nominato chi abbia superato la soglia dell'eta della pensione di vecchiaia.

3) Divieto di nomina: il componente non puo essere nominato tra soggetti che rivestano incarichi elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito incarichi o
cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

4) Non possono altresi essere nominati associazioni, societa e, in generale, soggetti diversi dalle persone
fisiche, anche nell'ipotesi in cui il conferimento dell'incarico avvenga scindendo il rapporto personale con



il candidato dal rapporto economico, prevedendo 'erogazione del corrispettivo ad una societa per I'attivita
prestata dal singolo.
5) Non possono essere nominati soggetti che:

a) siano stati condannati, anche con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti dal capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice Penale;

b) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche elettive presso il Comune di Cameri nel
triennio precedente la nomina;

c) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso il Comune di Cameri:

d) si trovino, nei confronti del Comune di Cameri, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

e) abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

f) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Cameri;

g) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro il Comune di Cameri;

h) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con i
Responsabili di Settore del Comune di Cameri o con il vertice politico-amministrativo o, comunque,
con l'organo di indirizzo politico-amministrativo;

i) siano stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del
mandato;

j) siano revisore dei conti presso il Comune di Cameri;

k) incorrano nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del
D.Lgs. n.267/2000.

3. REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE CONOSCENZE

1)  componenti del Nucleo devono essere in possesso di elevata professionalita ed esperienza, rinvenibile
nel curriculum vitae dei candidati, nell'ambito delle materie correlate al lavoro pubblico, agli aspetti giuridici
ed economici del personale degli Enti Locali ed agli aspetti organizzativi e gestionali.

2) Per la nomina ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea quadriennale, specialistica 0 magistrale in
materie aziendali, giuridiche o in ingegneria gestionale o lauree equiparate ed equipollenti.

4. ESCLUSIVITA’ DEL RAPPORTO E COMPENSO

La partecipazione al Nucleo di valutazione del Comune di Cameri non ha carattere di esclusivita.

L'assenza o I'eventuale contemporanea presenza in altri Nuclei di Valutazione deve essere oggetto di
dichiarazione sottoscritta dal candidato.

Il compenso sara di euro 1.500,00 lorde annue per ogni componente del Nucleo.

5. DURATA

L'incarico, da svolgersi presso la sede Comunale, avra durata triennale con decorrenza dalla data del Decreto
Sindacale di nomina. L’incarico non determina I'instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato.

6. DOMANDE DI AMMISSIONE
Gli aspiranti dovranno produrre la seguente documentazione:

e domanda di ammissione alla selezione in carta semplice, in cui i candidati, mediante autocertificazione
resa ai sensidell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000, dovranno attestare le proprie complete generalita, indicare
i recapiti, un indirizzo di posta elettronica certificata ed un numero di fax, dichiarare I'esistenza di tutti i
requisiti di cui ai paragrafi 2 e 3, nonché I'espresso consenso al trattamento dei dati forniti per le finalita di
cui al presente avviso ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003;

o fotocopia del proprio documento di riconoscimento;

e curriculum, in formato europeo, da cui risulti I'indubbia qualificazione professionale richiesta per come
sopra specificata che rappresenti I'attivita svolta massimo negli ultimi tre anni;

e elenco dei documenti prodotti, datato e firmato.



7. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati, in possesso dei requisiti sopra indicati, dovranno far pervenire all'ufficio protocollo del Comune
di Cameri, Piazza Dante Alighieri 27, oppure alla PEC: finanziario.comune.cameri.no@legalmail.it, entro e
non oltre le ore 12:00 del 25 GIUGNO 2021, la documentazione di cui al precedente punto 6.

Il recapito della documentazione & ad esclusivo rischio del mittente.

L'ente non assume responsabilita per il mancato recapito della documentazione per cause dipendenti da
disguidi postali, caso fortuito o forza maggiore.

L'incarico sara conferito con Decreto Sindacale adeguatamente motivato sulla scelta effettuata, sulla base
della comparazione dei curricula presentati in relazione agli indici di esperienza e specifica capacita
professionale desunti dai curricula stessi.

Saranno prese in considerazione le domande pervenute in riferimento al presente avviso.

8. COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Per la valutazione dei curricula pervenuti entro i termini, verra nominata una Commissione composta da n. 3
componenti appartenenti al personale interno alla amministrazione di categorie D e n.1 componente di
categoria C con funzioni di segreteria.

8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati personali & la dott.ssa Vecchio Tiziana, referente
per tutte le informazioni e/o chiarimenti relativi alla presente procedura e per ogni altro adempimento
connesso, ogni giorno feriale dal lunedi al venerdi, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 al numero di tel. 0321/511624.

9. INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL D. LGS. N. 196/2003 (CODICE IN MATERIA DI
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI)

| dati personali richiesti dali'Ente per finaiita inerente la definizione del presente procedimento e la conseguente
attivita esecutiva, verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo, oltre che per I'adempimento degli obblighi
previsti dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti in materia.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria. | dati raccolti saranno utilizzati ed eventualmente comunicati ad
altri soggetti pubblici o privati, ai fini strettamente necessari per lo svolgimento delle attivita istituzionali e di
quelle eventualmente connesse, oltre che per 'adempimento di ogni altro obbligo previsto da disposizioni
normative o regolamentari.

Titolare del trattamento dei dati personali & il Comune di Cameri.

Cameri, 09 giugno 2021

IL RESPONSABILE
AREA ECONOMICO FINANZIARIA






AL COMUNE DI CAMERI
SERVIZIO RISORSE UMANE
Piazza Dante Alighieri 27

28062 — CAMERI (NO)

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico di selezione per la nomina del nucleo di valutazione in forma collegiale
del Comune di Cameri per la durata di anni tre.

/LA SOtOSCIItEO/ oot e e e e e e e et e e e et sesso [] M [JF, nato/a il ......... / (— Lo, a
.............................................. reveeve (PrOV. )
Cittadinanza O Italiana OVVBEO! e ummmsmomnmniivs $47 550 SRR G958 Ho0Ri0 S 4555 o v ; residente a
............................................... (Prov. | alla Via/Piazza n. Telefono
..................................................... Cellulare .......c.oveieiiii e

- ErNA] o eeremon wossissss omime s aams o 5535 T SRR s S S i S T SRS S e B e Sy Sesiee

presa visione dell'avviso di selezione in oggeétto,

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione per la nomina del Nucleo di Valutazione in forma collegiale del comune di Cameri per
anni tre.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,

DICHIARA
O Di essere cittadino/a italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
O Di godere dei diritti civili e politici;
O Di essere in possesso di diploma di laurea (vecchio -ordinamento) o laurea specialistca o laurea magistrale in

.......................................................................................... (si v. curriculum vitae allegato);

O Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario giudiziale né di
disposizioni di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale;

O Di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un delitto contro la pubblica
Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 'ambiente, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica
ovvero per un delitto in materia tributaria;

O Di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di
documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2020 n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;

O Di non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle
imprese;

O Di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per un tempo superiore
a due anni per qualunque delitto non colposo; =

O Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei delitti previsti dal libro Il titolo Il capo |
del codice penale. La causa di esclusione opera anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale;

Di non aver riportato condanna, anche non definitiva, nei giudizi di responsabilita contabile o amministrativa per danno erariale;
Di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente in organismi analoghi prima della scadenza del mandato;

Di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura;

Oo0oo0oao

Di non essere dipendente del Comune di Cameri;



O Di non aver rivestito incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in associazioni od organismi sindacali anche interni all'Ente,
ovvero di non aver avuto rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non aver
rivestito simili incarichi o cariche o non aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

O Di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso I'amministrazione interessata nel triennio
precedente la nomina;

O Di non trovarsi, nei confronti dellamministrazione in una situazione di conflitto d'interesse, anche potenziale di interessi propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

O Di non essere revisore dei conti presso la medesima amministrazione;

O Di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale, regionale o distrettuale in cui
opera I'amministrazione stessa;

O Di non aver svolto attivita professionale in favore o contro I'amministrazione o di averla svolta solo episodicamente;

O Di non aver un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con il Segretario Generale, i
titolari di posizione organizzativa in servizio nell'ente, con il vertice politico-amministrativo o comunque con I'organo di indirizzo
politico-amministrativo;

O Di non essere incorso in ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti dall'art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000;

O Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013.
DICHIARA ALTRESI

° di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione rendendo se il caso,

una nuova dichiarazione sostitutiva;

° di aver preso visione e di accettare senza riserve tutte le condizioni dell'avviso di selezione in oggetto;

° di essere consapevole che i dati relativi alla presente dichiarazione e il curriculum verranno pubblicati nella sezione Amministrazione

Trasparente — Bandi di Concorso di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.;

° che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente essere effettuata al seguente indirizzo di posta

elettronica. con I'impegno di comunicare per iscritto le eventuali variazioni:

ALLEGA:

- curriculum vitae, datato e firmato;
- copia del documento di identita in corso di validita.

Luogoedata ........cocooooiiiiiiiiiiiiii, Y e ... Lo,

Il/La Dichiarante

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

(D Lgs n. 196/2003 e GDPR Regolamento UE 2016/679)
| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della concessione dei permessi richiesti, di gestione della presente procedura
e degli eventuali procedimenti collegati e verranno utilizzati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo; il conferimento
dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I''mpossibilita di dare corso a quanto richiesto.
| dati verranno comunicati con altri soggetti pubblici sono nei casi previsti dalla vigente normativa.
L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione, I'integrazione dei dati e la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali. In caso
di opposizione, si cessera di dar corso al beneficio richiesto.

Luogoedata ..........ccooooiiiiiiiiy | — Hommrss woms
Il/La Dichiarante




